Facteur de risques ooy (Sewl
i v Action ou Intensité minimale Durée
professionnels P i
situation minimale
: Charge unitaire de
r Lever ou poner 15 kilo _
. Charge unitaire de
| Pousser ou tirer zg%rﬁxingmnum
2) Manutentions Déplacement avec 600 heures par
manuelles de charges | la charge ou prise an*®
définies & larticle R | de la charge au sol | Charge unitaire de
43412 ou & une hauteur 10 kilogrammes
située au-dessus
des épaules -
Manutention de | 7,5 tonnes cumulées | 120 jours par an
- charges par jour
b) Postures penibles | Mantien des bras en 'air ou les positions
definies comme | accroupies ou @ genoux ou les pusitions | 900 heures par |
positions foredes des du torse en torsion & 30 degrés ou les an* l
articulations positions du torse fléchi 4 45 degrés
Vibrations
transmises aux 25m/s2

mains ¢t aux bras

¢) Vibrations
mécuniques mentionnges Vibrations
i l'article R. 4441-1

| 450 heures par
HOKS an*
transmises a
l'ensemble du
corps

0,5m/s2

*1.e dépassement du seuil est apprécié en cumulant les durées pendant lesquelles se déroulent chacune des
actions ou pendant lesquelles chacune des situations sont constatécs



27 Au titre de l'environnement physique agressif :

Facteur de risques Yo Sl Dure
professionnels S Intensité minimale .
situation minimale
AGE . | Le dépassement du seuil est déterminé par
auplasieurs classes | application d"une méthode d"évaluation
a) Agents chimiques | ou caldgories de d‘ﬁ".'l" ki dy '“'“"fé'“&:sh“'fm*.d“
dangereux mentionmés aux | danger définies i o I.nlmmn charg
anticles R. 4312-3 et R. (Reicaelis, | SCeMeneisinfuanietprmant oo
3 : ; : Te type de pénétration, fa classe d’émission
441260, y compris les réglement (CE) A kst himi
poussiéres et les fumées | n°1272/2008 et G i e 0
figuran: dars concerné, le procédeé d'oulisation ou de
aiedik o e tabrication, les moyens de protection mis
chargé du travail en ceuvre ¢l la durée d’exposition..
“b) Activités exercées en | 40 interven
milieu hyperbare Interventions ou 1300 hectosasoals | M‘?{::;E’: e
définies 4 I'article R. travaux = eclopascals par
4461-1 ! an
T o | Température inférieure ou égale 4 5 900 hizures par
mq:.é degrés Celsius ou au moins égale & 30
extrémes : an*
degrés Celsius
Niveau d'exposition au bruit & ['oreille | 600 heures par
d’au moins 80 décibels (A) an
d) Bruit mentionné a
Particle R. 4431-1
Exposition & un niveau de pression
acoustique de créte au moins égal 4 135 | 120 fois par an
décibels (C)

*1.e dépassement du seuil est apprécié en cumulant les durées pendant lesquelles se déroulent chacune des

actions ou pendant lesquelles chacune des situations sont constatées




3% Au titre de certains rythmes de travail

Seuil
Facteur de risques g
. . I Intensite ;% '
professionnels Action ou situation AR Durée minimale
minimale

a) Travail de nuit dans

les condivons fixées aux | Une heure de travail entre 24 heures ¢ §
articles I.. 3122-29 4 1.. heures

3122-3]

120 nuits par an

Travail en équipes suceessives
b) Travail en équipes | alternantes impliquant au minimum une T —
successives alternantes heure de travail entre 24 heures et 5 ° o
heures
¢) Travail répétitif Temps de cycle inférieur ou ¢gal & 1
caracterisé par la minute i
répéution d'un méme '
geste, a une cadence
contrainte, imposée ou 900 heures par
non par le déplacement | 30 actions techmigues ou plus par minute an®
automatique dune piéce | avec un temps de cycle supérieur a |
ou par la rémunération A minute
la pitee, avec un temps
de cycle défini

*Le dépassement du seuil est apprécié en cumulant les durées pendant lesquelles se déroulent chacune des
actions ou pendant lesquelles chacune des situations sont constatées

Ces scuils sont appréciés aprés application des mesures de protection collective et individuelle.

II. Pour les truvailleurs titulaires d'un contrat de travail dont la durée, supérieure ou égale & un
mois, débute ou s’achéve en cours d’année civile, les durées dexposition prévues au |. du
présent article sont déterminées proportionnellement a la durée du contrat sur I'année civile, »

«Anicle D 4161-3. ~ Une copie de la fiche de prévention des expositions est remise au
travailleur en cas d'arrét de travail d'au moins trente jours consécutif & un accident du travail ou



une maladie professionnelle et d'au moins trois mois dans les autres cas. Elle est par ailleurs
tenue & tout moment & sa disposition. L’employeur conserve par tout moyen les fiches de
prévention des expositions de ses salariés pendant cing ans. »

Article 2
Les articles D. 4121-5 4 D. 4121-9 sont abrogés.

Article 3

Le présent décret entre en vigueur le 1¥ janvier 2015 & I’exception du 1° et du a), ¢) et d) du 2°
de I'article D. 4161-2 qui entrent en vigueur le 1% janvier 2016.

Article 4

La ministre des affaires sociales et de la santé et le ministre du travail, de I'emploi et du dialogue
social sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de 1'exécution du présent décret, qui sera
publié au Jouwrnal officiel de la République frangaise.

Fait le

Par le Premier ministre :

La ministre des affaires sociales et de la
santé,

Marisol TOURAINE

Le ministre du travail, de 1'emploi et duo
dialogue social,



Frangois REBSAMEN






