
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

MOTION  
 

 

Les Congés de Fin d’Activité en danger !   

 

Aux Organisations Professionnelles  
de prendre leurs responsabilités.  

 

 
Mesdames, Messieurs, 

 
 

L’intersyndicale CFDT, CGT, FO, CFTC, CFE-CGC se dit consternée de la position patronale à la sortie du 
Conseil d’Administration du FONGECFA du 17 octobre 2013. 

 

 Elle appelle à la raison les représentants des Organisations Patronales. Ceux-ci se devront de revenir avec 
un mandat clair pour le prochain Conseil d‘Administration du 3 décembre 2013. 
Pour rappel, l’effort pour pérenniser les régimes dans les années à venir est de 0,8%, partagé à 60% pour 
la part patronale et 40% pour la part salariale. 

 

 Elle tient à rappeler qu’elle est attachée aux Congés de Fin d’Activité, véritables acquis sociaux obtenus 
de hautes luttes depuis 1996 et qu’elle les défendra coûte que coûte. 

 

 Elle estime nécessaire que chaque partie prenante de ces CFA ne puisse déroger à ses obligations définies 
par les différents accords. 

 

 Elle rappelle que ces régimes créateurs d’emploi sont également porteurs d’un réel renouvellement de 
conducteurs pour la profession. 

 

  Elle rappelle que ces régimes sont le premier vecteur de reconnaissance de la pénibilité. Ils permettent de 
maintenir le niveau de vie pour ces salariés déjà victimes d’une paupérisation orchestrée par le patronat. 

 

 Pour l’intersyndicale CFDT, CGT, FO, CFTC, CFE-CGC, les dispositifs des CFA se doivent d’être 
maintenus. 

 

 La question posée par L’intersyndicale CFDT, CGT, FO, CFTC, CFE-CGC à la partie patronale est la 
suivante : Voulez-vous oui ou non faire vivre nos congés de fin d’activité ? 

 

 
 

L’intersyndicale CFDT, CGT, FO, CFTC, CFE-CGC prendra toutes ses 
responsabilités sur ce dossier et rappellera au patronat et à l’Etat  

qu’ils ont l’obligation de prendre les leurs. 

  
Paris, le 03 décembre 2013 


